
   
 

BBİİLLİİMM  SSAANNAAYYİİ  VVEE  TTEEKKNNOOLLOOJJİİ  BBAAKKAANNLLIIĞĞII  AARR--GGEE  MMEERRKKEEZZİİ  KKUURRUULLUUMMUU  DDEESSTTEEKK  PPRROOGGRRAAMMII  
KKAAPPSSAAMM  
Kanunî veya iş merkezi Türkiye’de bulunan sermaye şirketlerinin ( Limited veya Anonim Şirket )  
Organizasyon yapısı içinde ayrı bir birim şeklinde örgütlenmiş, 
Yurt içinde araştırma ve geliştirme faaliyetlerinde bulunan 
En az 30 tam zaman eşdeğer Ar-Ge personeli istihdam eden, 
Yeterli Ar-Ge birikimi ve yeteneği olan (TÜBİTAK 1507, 1501, San-Tez vb. Ar-Ge Projeleri geçmişinde yapmış ve hala yapmaya devam eden firma) birimi ifade etmektedir. 
En az 30 tam zamanlı Ar-Ge personeli istihdam eden işletmelere, 2008 yılı içerisinde yayınlanan Ar-Ge yönetmeliği ile pek çok indirim ve muafiyetlerden yararlanma 
imkânı sunulmaktadır. 2008’den bu yana 200’e yakın işletme Ar-Ge merkezi kurmak için başvuruda bulunmuştur ve bunlardan 180 işletmeye Ar-Ge merkezi kurma 
belgesi verilmiştir. Belge verilen 180 işletmede toplam 20.000’e yakın Ar-Ge personeli istihdam edilmektedir.  

HİBE DESTEK YAKLAŞIMI 
Teşvik Konusu Ar-Ge Merkezi 
5746 Sayılı 
Kanun  

• Ar-Ge Merkezi belgesinin düzenlendiği tarih itibariyle yararlanabilir.  
• (Ar-Ge indirimi, Gelir vergisi stopajı teşviki, Sigorta primi desteği, 

Damga vergisi istisnası) 

5520 sayılı 
Kurumlar 
Vergisi 
Kanunu: 
Kurumlar 
Vergisi 
İstisnası ve 
Ar-Ge İndirimi 

• Ar-Ge İndirimi Vardır 
• Ar-Ge merkezlerinde, gerçekleştirilen Ar-Ge ve yenilik harcamalarının 

tamamı (İlk madde ve malzeme giderleri, Amortismanlar, Personel 
giderleri, Genel giderler, Dışarıdan sağlanan fayda ve hizmetler, Vergi, 
resim ve harçlar,) 5520 sayılı Kurumlar Vergisi Kanununun 10 uncu 
maddesine göre kurum kazancının ve 193 sayılı Gelir Vergisi 
Kanununun 89 uncu maddesi uyarınca ticari kazancın tespitinde 
indirim konusu yapılır. 

Gelir Vergisi 
Stopajı 
Teşviki 

• Ar-Ge merkezlerinde yürütülen Ar-Ge ve yenilik projelerinde çalışan 
Ar-Ge ve destek personelinin; bu çalışmaları karşılığında elde ettikleri 
ücretlerinin; doktoralı olanlar için % 90’nı, diğerleri için % 80’ni gelir 
vergisinden müstesnadır. 

Sigorta Primi 
Desteği 

• Ar-Ge merkezlerinde, çalışan Ar-Ge ve destek personeli (26/6/2001 
tarihli ve 4691 sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanununun geçici 
ikinci maddesi uyarınca) ücreti gelir vergisinden istisna olan 
personelin; bu çalışmaları karşılığında elde ettikleri ücretleri 
üzerinden hesaplanan sigorta primi işveren hissesinin yarısı, her bir 
çalışan için 5 yıl süreyle Maliye Bakanlığı bütçesine konulacak 
ödenekten karşılanır 

Damga Vergisi 
İstisnası 

• Her türlü Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri ile ilgili olarak  düzenlenen 
kâğıtlardan damga vergisi alınmaz. 

  Hibe Destek Oranı: % 50 - 75 

Sınırlamalar: Ar-Ge merkezlerinde en az 30 tam zaman eşdeğer Ar-Ge personeli 
istihdam edilmesi, Ar-Ge merkezlerinin Kanun kapsamındaki Ar-Ge faaliyetlerinin 
yurt içinde gerçekleştirilmesi, Başvuru yapan işletmenin; yeterli Ar-Ge yönetimi ile 
teknolojik varlıklar, Ar-Ge insan kaynakları, fikrî haklar, proje ve bilgi kaynakları 
yönetim yeteneği ve kapasitesinin bulunması, Ar-Ge merkezlerinin, Ar-Ge ve destek 
personelinin Ar-Ge merkezinde çalıştığının fiziki kontrolünü yapacak mekanizmalara 
sahip olması, Ar-Ge merkezlerinin konusu, süresi, bütçesi ve personel ihtiyacı 
tanımlanmış Ar-Ge ve yenilik program ve projelerinin bulunması,  Ar-Ge 
merkezlerinin ayrı bir birim şeklinde örgütlenmiş ve tek bir yerleşke veya fiziki 
mekân içinde yer alması, Ar-Ge merkezlerinin, Teknoloji Geliştirme Bölgeleri 
Kanununa göre kurulan teknoloji geliştirme bölgeleri dışında yer alması, 

İletişim 
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