TURKONFED

TURKONFED Yonetim Kurulu Baskani
Siileyman S6nmez
4. izmir Kadin ve iktisat Kongresi

Konusma Metni

18 Subat 2025 Sali

Izmir

Is Diinyasinin Degerli Temsilcileri, Sevgili Dostlarimiz;

TURKONFED Yénetim Kurulu adina hepinizi saygiyla selamliyorum. 1923'te temelleri atilan
ve iilkemizin ekonomik vizyonuna ydn veren Izmir Iktisat Kongresi’nden ilham alan bu biiyiik

bulugmanin bir parcast olmaktan onur duyuyorum.

Bu anlamli etkinligin temasi, bize ¢ok net bir gercegi hatirlatiyor: “Giiglii kadinlarla giigli
ekonomi.” Bir iilkenin gelismislik seviyesini anlamak i¢in karmasik analizlere, uzun raporlara

gerek yok. Tek bir soru yeterlidir: Kadinlar ne soyliiyor?

Bir kadma sorarsiniz ve yaniti, o iilkenin ekonomik refahini, toplumsal huzurunu ve
demokrasisinin giiclinii gézler Oniine serer. Kadinin sesi ylikseldiginde, demokrasimiz gii¢lenir.
Kadinin emegi deger gordiiglinde, ekonomimiz biiylir. Kadinin firsatlara erisimi arttiginda,

toplumsal refahimiz yiikselir.

Ama ne yazik ki bu sorunun yanit1 bizler i¢in hald umut kadar miicadeleyi de iceriyor. Diinya
Ekonomik Forumu’nun 2024 Kiiresel Cinsiyet Esitsizligi Raporu’nda Tirkiye, 146 iilke

arasinda 127. sirada yer aliyor. Avrupa’nin sonuncusuyuz.

Kadinlarin is giiciine katilim oram yalnizca %36,8. Oysa bu oran erkeklerde %72,4. Ulkemizde
kadinlar egitimde, iiretimde, siyasette, girisimcilikte engellerle karsilasmaya devam ediyor. Ve

biz bu tabloyu degistirmeden, kalkinmadan s6z edemeyiz.
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4. 1zmir Kadm ve iktisat Kongresi, bu ydniiyle sadece bir etkinlik degil, toplumsal déniisiim
icin bir manifestodur. Bu manifestonun ilk ciimlesi su olmalidir: Kadin varsa ekonomi var!

Kadin gii¢lenirse, Tirkiye gii¢lenir!

Bugiin bu salondaki her bir kisi, toplumsal cinsiyet esitligini sadece bir ideal olarak degil,
ekonomik kalkinmanin temel tas1 olarak gdriiyor. Clinkii biliyoruz ki, kadinlarm giiclenmesi,
yalnizca bir hak miicadelesi degil, ayn1 zamanda ekonomik biiylimenin, inovasyonun ve

surduriilebilir kalkinmanin anahtaridir.
Degerli konuklar,

Her yeni yil, bir 6nceki y1lin muhasebesi, 6niimiizde uzanan giizel giinlerin temennisidir. Bizim
de ilk aylarini yasadigimiz bu yeni yildan ortak bir temennimiz var: Daha 6ngoriilebilir, daha

istikrarli, daha adil bir ekonomi ve toplum.

Ancak, 2024’ten devraldigimiz sorunlar halen giindemimizde: Yiiksek enflasyon, finansmana
erisim zorluklari, gelir adaletsizligi ve cinsiyet esitsizligi gibi temel meseleler hala ¢oziim
bekliyor. 2025, bu doniisiim ¢abalarinin belirlendigi kritik esik olacak. Bu noktada, bizlere
diisen sorumluluk, giiniin krizlerini degil, gelecegin doniisiimiinii konusmak, kisa vadeli

¢Ozlimler yerine uzun vadeli stratejiler insa etmektir.

Bunun ne kadar 6nemli oldugunu, gectigimiz giinlerde ikinci yildoniimiinii yasadigimiz 6 Subat
Depremleri gosterdi. Hepimizi derinden sarsan Kahramanmaras merkezli depremler, sadece bir
tabiat olgusu degil, ayn1 zamanda ekonomik ve toplumsal dayaniklilik testiydi. Kaybettigimiz
binlerce cani rahmetle aniyor, geride kalanlarin yaralarni sarmak i¢in hepimizin ortak

sorumluluk tagidigini hatirlatmak istiyorum.

Afetlere dayanikli, giiclii ve direngli bir toplum ve iilke insa etmek, ancak siirdiiriilebilir
kalkinma anlayistyla miimkiindiir. TURKONFED’in hayali gii¢lii, dayanikli ve esitlikgi bir
Tiirkiye’dir. Bugiin 31 federasyon, 373 iiye dernek ve 100 binden fazla sirketle, Tiirk is
diinyasmi temsil eden en giiglii sivil toplum kuruluslarindan biri olarak, bu hayali gercege

doniistiirmek i¢in calisiyoruz.

Degerli konuklar,
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Hepimiz, glinlimiiz diinyasinda ekonomik kalkinmanin itici giicii haline gelen {i¢iiz doniigiimiin
onciisii olma sorumlulugunu tagiyoruz. Giiglii ve siirdiiriilebilir bir ekonomi i¢in: dijitallesmeyi
her alanda yayginlastirmaya, yesil doniisimii ¢evre dostu uygulamalarla benimsemeye,

kadnlar1 ve gengleri is yasaminda daha gii¢lii kilacak adimlar atmaya ihtiya¢ duyuyoruz.

Bu doniistimler, yalnizca ekonomik biliylimeyi degil, ayn1 zamanda g¢evresel ve sosyal refahi
artrrarak toplumun tiim kesimlerine dokunan bir kalkinma modeli sunuyor. 2024, bu doniisiim
tablosuna  baktigimizda ekonomik zorluklarin  gélgesinde istedigimiz  seviyede
ilerleyemedigimiz bir yil oldu. Yiiksek enflasyon, finansmana erisim zorluklari, iiretim

maliyetlerindeki artis ve kur dalgalanmalari isletmelerimizi baski altina aldi.

2023’iin ikinci yarisinda atilan parasal sikilasma adimlari ile ekonomi yonetimi fiyat istikrarini
saglamaya caligirken, bu siire¢ is diinyasi i¢in ciddi maliyet baskilarin1 beraberinde getirdi.
2024 yili boyunca isletmeler, artan faizler, daralan kredi imkanlar1 ve diisiik i¢ talep karsisinda

ayakta kalma mucadelesi verdi.

Buna ek olarak, artan bor¢lanma maliyetleri ve kisa vadeli finansman ¢éziimlerine bagimlilik,
is diinyasm1 daha da kirilgan hale getirdi. TURKONFED olarak yaptigimz saha

arastirmalarinda da goriiyoruz ki:

. Her dort isletmeden ti¢ii finansmana erisimde biiyiik zorluk ¢ekiyor.
. Her iki isletmeden biri is hacminde daralma yasiyor.
. Ozellikle KOBI’ler igin uzun vadeli finansman neredeyse imkansiz hale geldi.

Kiiresel ticaretin daralmasi ve diinya ekonomisindeki durgunluk is diinyasinin tizerindeki ytikii
artirirken, Tiirkiye’'nin bdlgesel rekabet giiclinli korumasi i¢in artik sadece kriz yonetimine

odaklanmak degil, uzun vadeli doniisiim stratejilerini hayata gecirmek zorundayiz.

Ekonomik siirdiiriilebilirligi saglamak ve krizlerden bagimsiz bir biiylime modeline ge¢ebilmek
icin dort temel alana odaklanmamiz gerekiyor: Bunlar1 finansmana erisimi kolaylastirmak,
enflasyonla miicadelede kalici ¢oziimler iiretmek, sanayide ve iiretimde dijital ve yesil
doniistimleri saglamak, bolgesel kalkimmmaya ve stratejik sektorlere dnem vermek olarak

siralayabiliriz.
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I¢inde bulundugumuz ekonomik ortamda, is diinyas1 biiyiik bir belirsizlik dalgasiyla karsi
karsiya. Kiiresel jeopolitik gerilimler, finansal piyasalardaki dalgalanmalar ve artan iklim
krizleri, ekonomik istikrar1 tehdit eden baglica unsurlar arasinda. Ancak, her kriz ayn1 zamanda

bir firsat1 da beraberinde getirir.

Dogru politikalar ve stratejik doniisiim adimlariyla, Tiirkiye sadece krizlere karsi1 direngli bir
ekonomi insa etmekle kalmayip, kiiresel ticaretin yoniinii degistirebilecek dinamik bir iiretim

merkezi haline de gelebilir.

Bu firsatlar1 degerlendirebilmek istiyorsak, sanayi politikalarimizin temelinde dijital ve yesil
donlisime odaklanmaliyiz. AB’ye diisen ihracatimizi tekrar artrmak, ABD pazarinda
derinlesmek ve Asya-Afrika ekseninde yeni ticari aglar olusturmak zorundayiz. Ancak bunu

sadece biiyiik isletmelerle degil, KOBI’lerimizi de kapsayan bir ekosistemle basarmaliyiz.

Ancak burada bir ger¢egi vurgulamak istiyorum: Gii¢lii ekonomiler, zorluklara direng gelistiren

ekonomilerdir.
Degerli konuklar,

Bir llkenin ekonomik gelisimi sadece rakamlarla degil, o toplumun demokrasisi, hukukun
istlinliigli ve egitim seviyesiyle miimkiin olur. Bugiin, "orta gelir tuzag1" ve "orta demokrasi

tuzag1" arasinda sikismis durumdayiz. Demokrasi endeksinde 167 iilke arasinda 103. siradayiz.

Hukuk, sivil toplum katilimi ve ekonomik refah... Bu {i¢ unsur, giiclii bir demokrasinin

iizerinde durdugu sac ayaklaridir.

Hukuk giiclendiginde, ekonomi biiyiir. Ekonomi biiyiidiiglinde ise toplum daha refah iginde

yasar. Bunu gerc¢eklestirmenin yolu, giiclii kurumlar ve seffaf bir yonetim anlayisindan geciyor.

Ancak burada 6nemli bir noktanim altin1 ¢izmek gerekiyor: kapsayici kalkinma benimsenmeden
istenilen hedeflere ulasmak zordur. Sivil toplumun katilimi1 olmadan da ne demokrasi geligebilir

ne de ekonomi gercekten saglam temellere oturabilir.

Daha parlak bir gelecek yaratmak yalnizca kolektif bir hayalden ibaret degildir. Iginde
bulundugumuz anda gergeklestirmemiz gereken kararl bir eylemdir. Sivil toplum, bu kararlt

eylemin hem bayragi hem de bayraktaridir. Toplumun ¢ikarina olan noktalara isaret etmek,
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coziime giden yolda kendi perspektifinden gordiigii, tespit ettigi sorunlar1 iilkenin giindemine

tagimak, sivil toplum goniillillerinin sorumlulugudur, gorevidir.

Bu noktada, is diinyasimin ve sivil toplum liderlerinin, iilkenin giindemine iliskin goriislerini
dile getirmesi, ¢oziim Onerilerini seffaf bir sekilde kamuoyuyla paylagmasi biiyiik 6nem tastyor.
Toplumun ilerlemesi, birlik ve beraberligin saglanmasi, demokrasinin derinlesmesi ve
ekonominin saglikli islemesi i¢in 6zgiirce ifade edilen fikirler, kapsayici politikalar ve ortak

akilla gelistirilen ¢oziimler belirleyicidir.

Ekonomi ve demokrasi birbirine siki sikiya baglidir. Birinin zayifladig: yerde, digeri de geriler.
Bu dogrultuda sivil toplumun sorunlarim tespiti ve ¢6zumlerin tretilmesi boyutunda, gucli bir

Tiirkiye i¢in birlikte hareket etmesi, gelecegimizi sekillendirecek en 6nemli adimlardan biridir.
Kiymetli misafirler,

Ekonomik biiylimenin, toplumsal refahin ve sirdiiriilebilir kalkinmanin en Onemli
bilesenlerinden bir digeri de kadinlarin is diinyasindaki varligidir. Kadin emegi olmadan tam
anlamiyla bir kalkinmadan s6z etmek miimkiin degil. Bu ger¢ek, yalnizca ahlaki ya da sosyal

bir mesele degil, ekonomik biiylime ve rekabet giicii agisindan da vazgecilmez bir unsur.

TURKONFED olarak, kadmin ekonomik hayattaki yerinin giiclenmesi ve firsat esitligini
saglamak i¢in Is Diinyasinda Kadm Komisyonu’nu (IDK) hayata gegirdik. Bugiin, IDK ¢atis1
altinda yiiriitiilen ¢aligmalar, yalnizca is diinyasinda kadmlarin varligini artirmakla kalmyor,

ayni zamanda Tirkiye’nin ekonomik gelecegine de yon veriyor.

Bu noktada IDK, ii¢ temel hedef dogrultusunda ¢alismalarm siirdiiriiyor:

. Girisimci kadimlar1 desteklemek,
. [s diinyasinda kadin istihdamini artirmak,
. Toplumsal cinsiyet esitligini tesvik eden politikalar tretmek.

Komisyon, sanayi ve hizmet sektdrlerinde kadm istthdamini artirmak i¢in kapsamli projeler
yiiriitiiyor. Is kadinlarmi ve girisimci kadmlar1 bir gat1 altinda toplayarak, kadmlarm is giiciine

katilm oranlarmi AB seviyelerine yaklastirmak i¢in somut adimlar atiyor. Bizler,
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TURKONFED olarak, toplumsal cinsiyet esitligi, ekonomik istikrar ve demokratik giiclenme

icin var giliclimiizle ¢alismaya devam edecegiz.
Degerli konuklar,

Bugiin burada, gii¢lii kadmnlarla gii¢lii bir ekonomiyi nasil inga edebilecegimizi, is diinyasinin
doniisiimii i¢in hangi adimlar1 atmamiz gerektigini ve iilkemizin gelecegi i¢in nasil bir yol
haritasi ¢izebilecegimizi konusacagiz. Hepimizin ortak paydasi, daha adil, daha kapsayic1 ve
daha strdurulebilir bir Turkiye hayali. Bu hayal, hepimizin omuz omuza vererek, kararlilikla

ve cesaretle ilerlemesiyle gercege dontisebilir.

Tarihe baktigimizda, biiyiik degisimlerin, cesur adimlarla, birlikte hareket eden insanlarin
inanciyla gergeklestigini goriiyoruz. Bugiin bizler de, gelecege sekil vermek igin bu cesareti
gostermeliyiz. Izmir Iktisat Kongresi ile Cumhuriyetimizin ekonomik vizyonunun ¢izilmesinde
oncii rol {istlenen Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk, "Bir toplum, cinsiyet esitligini sagladig1

Olclde ilerleyebilir” diyor.

Bugin dinya bize ¢ok agik bu mesaji tekrarliyor: Kadnlar giiclenmeden, ekonomiyi
biiylitemeyiz. Egitimde, istihdamda, yonetimde, girisimcilikte kadinlara daha fazla yer
acmadikea, siirdiiriilebilir kalkimma hedeflerine ulasmamiz miimkiin degil. TURKONFED
olarak, bu bilingle hareket etmeye, is diinyasinda kadinlarin daha giiglii bir sekilde var olmasini

desteklemeye ve her firsatta bu miicadeleyi biiyiitmeye devam edecegiz.

Bu yolda bu etkinligin diizenlenmesine katki sunan federasyonumuz BASIFED’e, Izmir
Biiyiiksehir Belediyesi ile izmir Ticaret Odasi’na, Tiirkiye’nin dort bir yanindan kalkip gelen
IDK Bagkanlarimiza ve tiim paydaslara yiirekten tesekkiir ediyorum. Hep birlikte daha giiclii
bir gelecek inga edecegimiz inanctyla, TURKONFED Y®6netim Kurulu admna hepinizi saygiyla

selamliyorum.
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