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TURKONFED Baskani Siileyman Sénmez:

“Ikinci Yuizyilda Diinyadaki Degisim
Hizini Yakalamak Zorundayiz”

Turkiye’nin goniilliliik esasiyla bir araya gelmis en bliyiikk bagimsiz is diinyasi 6rguti
TURKONFED’in Anadolu’nun doért bir yaninda kamu, yerel yénetimler, akademi, sivil
toplum ve is diinyasi ile bir araya geldigi ‘100. Y1l Bulugsmalarr’nin dokuzuncu duragi

Gaziantep oldu. Turkiye’nin yesil, dijital ve toplumsal déoniigsim vizyonu dogrultusunda
buyiik bir sigrama yapabilmesi i¢cin diinyadaki degisim hizini yakalamasi gerektigini

sdyleyen TURKONFED Yénetim Kurulu Bagkani Siileyman Sénmez, “ikinci yiizyilimizda
degisimin hizini yakalamak i¢in demokrasiden ekonomiye, dis politikadan i¢ siyasete ve
teknolojiye her alanda bilgili, deneyimli, girigimci, uzak gorusglu bir devlet anlayigi
gerekiyor. iginde bulundugumuz durumdan kurtulup, iilkemizin yiikselmesini saglamak
gerek iktidarin gerekse de muhalefetin, degisimin pargasi olmasiyla miimkiin” dedi.

8 Kasim 2023 / Gaziantep — Tiirk Girisim ve is Diinyasi Konfederasyonu (TURKONFED), ‘Yeni
Dénem Yeni Ufuklar vizyon belgesini ve bu belgede yer alan ‘Hayalimizdeki Turkiye’
manifestosunu, 81 ili kapsayan 26 bolgesel federasyonunun sorumluluk alanindaki illerde anlatmak
uzere gercgeklestirdigi “100. Yil Bulugsmalar’’ kapsaminda Gaziantep’te bir dizi temasta bulundu.
TURKONFED Heyeti; Adiyaman-Gaziantep-Kilis'i kapsayan bolgede faaliyetlerini sirdiren
Giineydogu Sanayi ve is Diinyasi Federasyonu’nun (GUNSIFED) katkilariyla kamu, yerel
yonetimler, sivil toplum kuruluslarinin temsilcileri ve is insanlari ile bir araya geldi.

Sénmez: “iktidar ve muhalefet degisimin pargasi olmal”

100. Y1l Bulugsmalari kapsaminda goériislerini aciklayan TURKONFED Yénetim Kurulu Baskani
Suleyman Sénmez, 21. ylzyilda yasanan degisimlerin gecmis dénemlere gore ¢ok daha hizli
gerceklestigini sOyleyerek, Turkiye'nin yesil, dijital ve toplumsal donusum vizyonu dogrultusunda
buyuk bir sigrama yapabilmesi i¢cin dinyadaki degisim hizini yakalamasi gerektigini vurguladi.
Soénmez, ikinci ylzyilda degisimin hizini yakalamak icin atiimasi gereken adimlari ile su sézlerle
anlatti; “Bunun icin demokrasiden ekonomiye, dis politikadan i¢ siyasete ve teknolojiye her alanda
bilgili, deneyimli, girisimci, uzak goriislii bir devlet anlayisi gerekiyor. iginde bulundugumuz
durumdan kurtulup, tUlkemizin ylkselmesini saglamak ise gerek iktidarin gerekse de muhalefetin,
degdisimin parcasi olmasiyla mumkadn.”

“Ulkemizi bekleyen tuzaklari egitimle agabiliriz”
Kiresel rekabetcilikte sigrama gerceklestirme slrecinde dijital dénidsimin 6nemine deginen
Sonmez, “Yiksek teknoloji kullanimi, ylksek katma degerli Gretim ve markali ihracat ile dis ticaret
acigimizi azaltmak, son 100 yildir diinya ekonomisinden aldigimiz yizde 1’lik payi artirmak, ytksek
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teknoloji ihracatinda yuzde 3’lik baraji agsmak elimizde. 270 milyar dolarlik bir dijital dénisim
potansiyeli, yaklagik 3,5 milyon KOBi’'mize, dijital ekonomiye hizli uyumla gok énemli firsatlari isaret
ediyor. Ancak bu firsatlar, Ulkemizin orta gelir-orta demokrasi ve orta egitim tuzaklarindan
kurtulmasina bagli. Ozellikle bu tuzaklar birbirine baglayan egitime odaklanmali, analitik
dusunebilen, dinyaya-bilime ve bilgiye acik nesiller vyetistirmeliyiz. Gelecegimizi emanet
edecegimiz cocuklarimiz ve genglerimizin kendilerini 6zgtirce ifade edecekleri sosyal ve kilturel
atmosferleri olusturmaliyiz” diye konustu.

“Verimlilik i¢in kadinlarin ayak izlerini giiclenmeliyiz”

Tarkiye’nin refah diizeyinde sigrama gergeklestirmek igin ise igletmelerin verimliliginin ve kadinlarin
is hayatina katiliminin artirilmasi gerektigini belirten S6nmez sdyle devam etti; “Glnimiz
dinyasinda verimliligi artirmanin temel kaldiraglari da dijital déntsim ve yesil kalkinma devrimini,
toplumsal refah artisi saglayacak yeni bir ekosistem ile bulusturmaktan geciyor. Dijital déntsime
dijital ayak izimizi buyuterek, yesil donusume karbon ayak izimizi azaltarak, toplumsal donusume
de toplumsal cinsiyet esitligi temelinde hayatin her alaninda kadinlarin ayak izlerinin guglenmesiyle
ulasabiliriz.”

Kamu, STK ve ig dunyasi ile fikir aligverigi yapildi

TURKONFED Heyeti bu etkinligin yani sira Gaziantep’'te yogun temaslar gergeklestirdi. Heyette;
TURKONFED Yénetim Kurulu Bagkani Stileyman Sénmez, TURKONFED Yénetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi Nergiz Kadooglu Cifci, TURKONFED Genel Sekreteri ve Yénetim Kurulu Uyesi Arda
Batu, TURKONFED Yénetim Kurulu Uyesi ve GUNSIFED Yiiksek Danisma Kurulu Baskani Enver
Oztiirkmen, TURKONFED Yénetim Kurulu Uyesi ve GUNSIFED Yénetim Kurulu Baskani Gamze
Asniik, GUNSIFED Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Mustafa Senocak ve AKEK Yénetim Kurulu
Bagskani Dilvin Sirvan Toprak, Yatirimei is Kadinlari Dernek Bagkani Emine Duman, Kilis Kadinlari
Kalkindirma ve Gelistirme Dernek Bagkani Nigar Gelebek, Gaziantep Et ve St Ureticileri Dernegi
Bagkani Mevliit Polat ve Gaziantep Birlesik Is insanlari Dernek Baskani Baran Olger yer ald..

100. Yil Bulusmalari kapsaminda Gaziantep Valisi Kemal Ceber, Gaziantep Buyuksehir Belediyesi
Bagkani Fatma Sahin, Gaziantep Ticaret Odasi Baskani Mehmet Tuncay Yildinm, Gaziantep
Sanayi Odasi Baskani Adnan Unverdi, Giineydogu ihracatgilar Birligi Bagkani Ahmet Fikret Kileci,
Gaziantep Ticaret Borsasi Baskani Mehmet Akinci ve Gaziantep Organize Sanayi Bélge Muduru
Cengiz Simsek ile bir araya gelen Heyet, gorls alisverisinde bulundu. Bulusma kapsaminda ayrica
TURKONFED Heyeti ve GUNSIFED Yénetim Kurulu ortak bir toplanti da gerceklestirdi.

TURKONFED Yeni Donem Yeni Ufuklar Vizyon Belgesi'ne ulasmak icin liitfen tiklayiniz.

TURKONFED Hakkinda:

Catisi altinda 30 federasyon ve ulusal-uluslararasi 334 (iye dernek lizerinden 60 bini askin sirket yer alan
TURKONFED, iiye tabani ile toplam (enerji disi) dis ticaretin yiizde 83'(inii, tarim ve kamu disi kayitl
istihdamin yaklasik yiizde 55'ini saglamaktadir. istanbul, Bati Anadolu, Marmara ve ¢ Anadolu, Trakya, Bati
Karadeniz, Orta Karadeniz, Orta Anadolu, Kuzey Anadolu, Dodu Karadeniz, I¢ Anadolu, Giiney Ege, Dogu
Marmara, Bati Akdeniz, Dogu Akdeniz, Giiney Marmara, Cukurova, Kuzey Marmara, Dogu ve Giineydogu
Anadolu, Giineydogu, Zafer, ipekyolu, Kapadokya, Meviana, Dogu, Serhat, Dicle ve Firat Sanayici ve
isadamlari Federasyonu’nun yani sira Sektérel Dernekler Federasyonu, Moda ve Hazir Giyim Federasyonu,
Yapi Uriinleri Ureticileri Federasyonu da TURKONFED (iyeleridir. TURKONFED, Avrupali KOB/'lerin gati
érgiitii olan ve 12 milyon firma ve 55 milyon galisani temsil eden Avrupa KOBI Birligi (SMEunited) diyesidir.
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