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TURKONFED Yonetim Kurulu Baskani Siileyman Sénmez
2023-2024’e dair degerlendirmelerde bulundu

“2024 enflasyon ve belirsizliklerle
mucadelede yapisal reform yili olmah”

Turkiye’nin gonilluliik esasiyla bir araya gelmis en kapsayici bagimsiz is diinyasi 6érgiitii
olan TURKONFED’in Yénetim Kurulu Baskani Siilleyman Sénmez, 2023 yilina dair
degerlendirmelerde bulunurken 2024’e yonelik beklenti ve éngoériilerini paylasti. Dis
talepte yasanan daralma ve ekonomideki yapisal sorunlara ragmen is diinyasinin
rekabetgciligini korumak igin buyiik ugras verdigini soyleyen Sénmez,
“Cumhurbaskanimizin ve ekonomi yonetiminin, para ve maliye politikalarina ek olarak
yapisal reformlarla gii¢lendirilmis enflasyonla micadele yaklagimini 6nemsiyor, 2024’iin
reform yili olmasini bekliyoruz. Ulkemizin siirdiiriilebilir kalkinmasinin éniindeki ‘Orta
Gelir’, ‘Orta Demokrasi’ ve ‘Orta Egitim’ tuzaklarindan kurtulmasinin yolu da budur” dedi.

25 Aralik 2023 / istanbul — Catisi altindaki 30 federasyon ve 356 dernek (izerinden 60 bini askin
sirketi temsil eden Tiirk Girigim ve is Diinyasi Konfederasyonu’nun (TURKONFED) Yénetim
Kurulu Bagkani Siileyman S6nmez, 2023 yilini degerlendirirken 2024 yilina dair 6ngor, beklenti
ve ¢6zUm dnerilerini paylastl. 2023 yilinda 50’ye yakin sehirde is dinyasinin temsilcileri ile bir araya
geldigini sdyleyen Sénmez, “ic ve dis etkenler nedeniyle Cumhuriyetimizin 100. yilina énceki
seneden devraldigimiz ‘Uretim maliyetleri ve tedarik’, ‘yuksek enflasyon ve satin alma gucu’,
‘savasin ihracat pazarlarina etkisi’ ile ‘finansmana erisim ve kur artig’ gibi doért temel sorunla
bagladik. Bu sorunlar iginde en fazla 6ne gikan, yalnizca KOBI'lerimizin ve is dinyamizin degil ayni
zamanda ulkemizin de en 6nemli gindemi ve 6ncelidi olan enflasyondur” dedi.

Tiark is dinyasinin her seye ragmen Ulkemizin ihracat ve rekabetcilik giicini artirmak igin buytk
bir ugras verdigini belirten S6nmez, sunlari sdyledi: “Ozellikle son iki yili agkin siiredir devam eden
yuksek enflasyon nedeniyle girdi maliyetleri artan is dinyamiz, fiyat politikasi olusturmakta
zorlaniyor. Isletme sermayesi ihtiyaci iki-U¢ kat artti. Ancak diinya genelindeki resesyon riski
nedeniyle dis talepte yasanan daralma ve ekonomimizdeki yapisal sorunlara ragmen Turk is
dinyas! rekabetciligini korumak icin buylk bir ugras veriyor ve yatirim istahi da sirityor. Bu
motivasyonun yatirrma donigsmesindeki en 6nemli engeller ise ekonomideki belirsiz atmosfer,
yuksek enflasyon ve finansmana erisimde yasanan sorunlar.”

“Surdirilebilir kalkinmanin énunde ug¢ tuzak var”

Secimlerin ardindan gorevi devralan yeni ekonomi yonetiminin rasyonel zemine dénmesiyle birlikte
Ulke risk priminin 300 puanin altina dastigini hatirlatan Sénmez, atilan adimlarin kalici etki
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yaratmasi i¢in yapisal reformlara ihtiya¢c duyulduguna dikkat ¢ekti. S6nmez, “2024 yili icin OVP’de
belirlenen enflasyon ve blyime hedeflerini iyimser bulmakla birlikte bu hedeflere giden sureci
kisaltmak yine bizim elimizde. Cumhurbagkanimizin ve ekonomi ydnetiminin, para ve maliye
politikalarina ek olarak 6nimuzdeki yil yapisal reformlarla guglendirilmis bir enflasyonla miicadele
yaklasimini 6nemsiyoruz. Enflasyonla miicadeledeki basari sadece enflasyonun diismesiyle degil
ayni zamanda surdurdlebilir bir ekonomik blylime ve issizlik oraninin azalmasiyla da élgtlmeli.
TURKONFED olarak tilkemizin surdiirulebilir kalkinmasinin éniindeki (i¢ dnemli tuzaktan yani ‘Orta
Gelir', ‘Orta Demokrasi’, ve ‘Orta Egitim’ tuzaklarindan kurtulmasinin anahtarinin da yapisal
reformlardan gectigini uzun yillardir vurguluyoruz. 2024, ilkemizin hem enflasyon hem de
belirsizliklerle miicadelede yapisal reform yili oimahdir”’ diye konustu.

“Yiiksek katma deger uretmedikge asgari Gicret ekonomisine mecburuz”

Tuarkiye’nin ikinci yizyilda teknoloji ve verimlilik temelli, cagin gerektirdigi yiksek katma degerli
Uretimi gerceklestirmesi gerektigini vurgulayan Sonmez, “Yiksek katma deger Gretemedigimiz her
sireg, bizi asgari lcret ekonomisine mecbur birakiyor. AB Ulkelerinde ortalama yltzde 7’lik bir
asgari Ucretli varken, Glkemizde neredeyse her iki ¢alisandan biri asgari Ucretle geginiyor. Buguln
asgari Ucret ne kadar artarsa artsin, alim glcinin karsisindaki en buylk tehdidi enflasyon
olusturuyor. Alim gucinun maas ile degil katma deger ile arttigi bir ekonominin asgari ticret sorunu
da olmaz” seklinde konustu.

“Orta egitim tuzagi sorununu ¢ézmeliyiz”

Katma deger Uretmek igin yesil dénisim ve dijitallesmeyi kapsayan ikiz dénisimin daha etkili
kullaniimasi ve iyi egitilmis is guclinde geriye dusulmemesi gerektigini sdyleyen Snmez soyle
devam etti; “Orta gelir ve orta demokrasi tuzaklarini derinlestiren orta egitim tuzag: sorununu
c6zmeliyiz. Matematik, fen ve okumada OECD ortalamasinin altinda kaldigimiz PISA sonuglarini
degistirmemiz ve beyin gogunu dnlememiz gerekiyor. Bunun igin de ezberci degil 6zgurlikgu ve
yenilikci, teknolojiyle buttnlesik bir egitim sistemi reformuna ihtiyacimiz var. Biz de bu kapsamda
yeni donemdeki ana ¢alisma alanlarimizdan birini orta egitim tuzagi olarak belirledik. Bu tuzaktan
¢ikis icin yol haritasi sunacak ¢galismamizi 2024 yili icinde kamuoyuyla paylasacagiz.

“TOKI deprem bolgesinde atdlye ve fabrika yapabilir”

Deprem bélgesindeki is glicti kaybina da deginen TURKONFED Baskani Sénmez, “Deprem
bolgesinin insasina yoénelik harcamalarin 2024 yilinda yogunlasacagini gériyoruz. Bélgenin
yeniden ingsa surecinde ihalelerde seffaflik, yerel isletmelerin ve yerel kalkinmanin
onceliklendirilmesi 6nemli. Diger yandan is giclnln bdlgeye geri dénlsu igin tesvik ve desteklerin
yani sira barinma, saglik ve egitime daha yogun bir sekilde egilmeliyiz. Bélgede kamu desteklerinin
yani sira Ozel sektdr yatinmlari da sart. Bankacilik ve finans sektoru, is dinyasinin igletme
sermayesi ve yeni yatirimlar yapmasi icin gerekli finansmani yaratamiyor. Boyle dénemlerde
kapsamli KGF kredilerinin énemi daha da net anlagiliyor. Ote yandan bdlgedeki is diinyasinin en
blylk sorunlarindan biri de Uretim tesislerinin ve is yerlerinin kaybediimesi. Bu noktada TOKi'nin
sadece konut dedil, atdlye ve fabrika insaatini da gindeme almasi bir ¢dézim olabilir’
aciklamasinda bulundu.
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