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BASIN BULTENI

isimi Yonetebiliyorum Programi
Diyarbakir’da KOBi’ler ile Bulustu

KOB/’lerin biiyiime potansiyellerini gerceklestirmek igin ihtiya¢ duyduklari
bilgi ve becerileri kazanmalarina odaklanan isimi Yénetebiliyorum
Programi’nin besinci yilindaki ikinci etkinligi Diyarbakir’da gergeklesti.
KOB/’lere finansmana erisim, isletmelerde dayaniklilik, afetlere karsi hazirlik,
uluslararasi ticaret, e-ihracat ve dijital pazarlama konulari hakkinda bilgi
verilen programa is diinyasinin yani sira kamu ve sivil toplum kuruluslarinin
temsilcileri de katild..

Diyarbakir, 15 Haziran 2023 — Tiirk Girisim ve Is Diinyasi Konfederasyonu (TURKONFED), Visa
ve Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP) ortakhiginda, 30 banka ve e-para
kurulusunun destegiyle 2019 yilinda hayata gegirilen isimi Yonetebiliyorum Programi, besinci
faaliyet déneminde Anadolu’daki KOBI’ler ile bulusmaya Diyarbakir’da devam etti.

KOBI'lerin biiyiime potansiyellerini gerceklestirmek icin ihtiya¢c duyduklari bilgi ve becerileri
kazanmalarina destek olmak amaciyla diizenlenen programin yeni donemdeki ikinci etkinligi
Dogu Giineydogu Sanayici ve is insanlari Dernekleri Federasyonu (DOGUNSIFED) ev
sahipliginde diizenlendi. Etkinlige, KOBi’lerin yani sira kamu ve sivil toplum kuruluslarinin
temsilcileri de katilim gosterdi.

Siileyman S6nmez: “KOBIi’lerin imkanlari kisith ancak vizyonlari biiyiik”

Etkinligin acilis konusmasini gerceklestiren TURKONFED Yénetim Kurulu Baskani Siileyman
Sénmez, ekonominin lokomotifi olan KOBJI’lerin siirdiiriilebilir kalkinma ve toplumsal refah icin
onemine dikkat cekerek, “Buglin tim diinyada oldugu gibi Tirkiye’de de bitin blylk
firmalarin, bircok girisimin, yeniligin ve patentin arkasinda, kisith imkanlarla ancak biyuk
vizyonlarla kurulan KOBI’lerimiz bulunuyor. Ulkemiz biiyiirken toplumsal refahi da artirmak ve
istihdam yaratan nesiller olusturmak icin KOBI’lerimizin liretme ve deger yaratma cabasini
desteklemek, girisimciligi tesvik etmek ve rehberlik yapmak gerekiyor” dedi.

“Dijital, yesil ve toplumsal déniisiimiin odagina KOB/i’leri aliyoruz”

isimi Yonetebiliyorum Programi kapsaminda verilen cevreci ve sirdirilebilir bakis agisina
sahip egitim icerikleri ile KOBI’lerin is yapma seklini degistirdiklerini sdyleyen Sénmez séyle
devam etti; “Yaptigimiz sosyal etki analizi ile programa katilan KOBi’lerin yiizde 66’sinin
cirosunda artis kaydederken, sosyal medya ve dijital pazarlama arag kullaniminda ylzde 28,
strateji ve is gelistirme planlari yapanlarda yizde 35, hedef belirleyerek bunlari takip edenlerin
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oraninda ise yiizde 20 civarinda artis gézlemledik. Bu da KOBI’leri dijital, yesil ve toplumsal
donlsimiin odagina alma hedefimizi destekliyor.”

Aziz Ozkilig: Diyarbakir bélgede 6nemli bir ekonomik merkez olma yolunda ilerliyor”
DOGUNSIFED Yonetim Kurulu Baskani Aziz Ozkilig ise isimi Yénetebiliyorum Programi ile
KOBI'lerin yarattigi degeri artirarak déniisiim yolculuklarina rehberlik ettiklerini ifade ederek,
“Strdirilebilir kalkinmanin itici giicii olarak gérdiigiimiiz Anadolumuzun ve KOBI'lerimizin
potansiyeline odaklaniyoruz. Bu potansiyelin en somut orneklerinden biri de ticaret ve
sanayide kuvvetli, son zamanlarda ciddi bir turizm potansiyeli tasiyan, yatirimcilarin ilgi odagi
haline gelen ve 2 milyonu askin niifusu ile Glineydogu Anadolu Bolgesi’'nde yildizi yikselen
sehir olan Diyarbakir'dir. Sahip oldugu dogal gizellikleri ve tarihiyle her yil yiz binlerce
ziyaret¢i ceken sehrimiz ayni zamanda gli¢li tekstil endistrisi ve blylyen turizm sektoéra ile
bolgede dnemli bir ekonomik merkez olma yolunda ilerliyor” diye konustu.

Akademisyenler ve sektor profesyonellerinden egitimler

Acilis konusmalarinin ardindan TURKONFED Genel Sekreter & Yonetim Kurulu Uyesi Arda
Batu isimi Yénetebiliyorum Programi’nin tanitimini yapti. Programin egitim béliimiinde
istanbul Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Serhat Yanik
“Isletmelerin Temel Faaliyet Déngiisii ve Finansmana Erisim”, Kocaeli Universitesi Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Serif Baris ise “isletmelerde Dayanikhilik” hakkinda KOBI’lere bilgi verdi. Prof.
Dr. Baris ayrica “isletmelerin Afet ve Risklere Karsi Hazirlanmasi” konusunda uygulamali egitim
verdi. Vakko Holding Uluslararasi Satis ve is Gelistirme Direktorii Meltem Polat “Uluslararasi
Ticaret ve E-ihracat”i, TransferChain Kurumsal iletisim Direktorii Azade Ozaltun ise “Dijital
Pazarlama”yi anlatti.

Dort yilda 4.166 KOBIi’ye erisim, 315 KOBI’ye iicretsiz danismanhk

isimi  Ydnetebiliyorum Programi’nin ilk doért vyilinda c¢evrim ici ve yiz vyize
egitimlerle Tiirkiye’nin farkli illerinde 4.166 KOBi temsilcisine erisildi. 315 KOBi'ye ise
dijitallesme destekleri kapsaminda Ucretsiz e-ticaret ve e-ihracat altyapisi ve dijital pazarlama
danismanhgi saglandi.

Proje kapsaminda yapilan calismalar ve arastirmalar ile KOBI'lerin ihtiyaglarina gére gelistirilen
egitim icerikleri ve desteklere bu yil da devam edilecek. Sahada yapilan egitimlerde
KOBI’lerden alinan talepler dogrultusunda TUSIAD ile Patrondan Patrona Mentorluk Programi
ile dijitallesme destekleri devam edecek. Bunun yaninda finans, pazarlama, dijitallesme,
yonetim, kurumsallasma gibi alanlarda kogluk destekleri planlaniyor.
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