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BASIN BULTENI 02 Mayis 2024

TURKONFED ve is Bankasi is birligi ile yiiriitiilen
Girisimde Kadin Gicii projesinin yeni donem agiligi yapildi

Iki yilda 6 bin 500 girisimci
kadina destek verilecek

TURKONFED yiiriitiiciiliigiinde, Tiirkiye is Bankasi destegi ile girisimci kadinlarin
is gelistirme sureclerine daha hizli ayak uydurmalarina destek olmak amaciyla
gerceklestirilen Girigsimde Kadin Guici projesinin 2024-2026 yillari arasini
kapsayan yeni doneminde 6 bin 500 girisimci ve girisimci aday! kadina ulagilmasi
hedefleniyor. Projenin ilk doneminde de 5 binden fazla girisimci kadina
ulasiimigti.

Yeni dénemin acgilis etkinliginde konusan TURKONFED Yénetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi ve is Diinyasinda Kadin Komisyonu Baskani Prof. Dr. Yasemin Aglk,
toplumsal cinsiyet ve firsat esitligini temel almayan bir girisimcilik ekosisteminin
siirdiriilebilir kalkinmaya ve topluma katki sunamayacagini sdyledi. is Bankasi
Genel Mudiir Yardimcisi Sezgin Yilmaz ise projenin girigsimci kadinlara hayallerini
gerceklestirme cesaretini ortaya koymalarinda ve karsilastiklari zorluklari
asmalarinda rehber olacagini ifade etti.

2 Mayis 2024 - istanbul / Tiirk is Diinyas1 Konfederasyonu (TURKONFED) yiiriitiiciiligiinde,
Tiirkiye is Bankasi destegi ile girisimci kadinlarin degisen ve dijitallesen diinyada is gelistirme
sureclerine daha hizli ayak uydurmalarina destek olmak amaciyla diizenlenen Girisimde Kadin
Glicii projesinin 2024-2026 yillari arasini kapsayan ikinci fazinin acilis etkinligi gerceklestirildi. is
Kulelerinde diizenlenen térene basta TURKONFED Yoénetim Kurulu Baskani Siileyman
Sénmez, TURKONFED Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi ve is Diinyasinda Kadin
Komisyonu (IDK) Bagkani Prof. Dr. Yasemin Acik ve is Bankasi Genel Miidiir Yardimcisi
Sezgin Yilmaz olmak Gzere kadin derneklerinin temsilcileri ve davetliler katildi.

Prof. Dr. Yasemin Acik: “Tam esitlikci bir anlayisin tesisi icin ¢alisiyoruz”

Blnyelerindeki 53 kadin dernegi ile Turkiye'nin en kapsayici kadin gucunu temsil ettiklerini
sdyleyen TURKONFED Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi ve IDK Baskani Prof. Dr.
Yasemin Agik, “Ulkemizin kalkinma yolculugu, toplumun yarisini olusturan kadinlarin hayatin
tim alanlarina etkin ve yetkin bir sekilde katimi ile ivme kazanacaktir. TURKONFED olarak giglii
Tarkiye Hayalimizi gerceklestirmek igin kadin odaginda kapsayici is birlikleri, projeler, egitim ve
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mentorlik calismalari surdirerek deger yaratiyoruz. Girisimci kadinlarin dnundeki cam tavanlarin
kiriimasini pozitif ayrimcilik olarak gérmayor, tam esitlik¢i bir anlayisin tesisi igin caligiyoruz” dedi.

“Bir kadinin hayatina dokunan her deger biiyiik bir ¢arpan etkisi olusturuyor”

Toplumsal cinsiyet ve firsat esitligini temel almayan bir girisimcilik ekosisteminin sirdurulebilir
kalkinmaya ve topluma katki sunmasinin mimkdn olmadigini ifade eden Agik soyle devam etti;
“Dlinyada girisimci kadin orani ylzde 35 seviyesindeyken ulkemizde bu oran yiizde 14. Ote
yandan 2023 yili Kuresel Cinsiyet Esitsizligi Endeksi’nde 146 Ulke arasinda 129’uncu sirada yer
aliyoruz. Yapilan uluslararasi aragtirmalar, kadinlarin yenilikgi ve yaratici 6zellikleri ile girigsimci
ruhlarinin istihdama ve ekonomiye carpan etkisi yarattigini gésteriyor. Biz de bir kadinin hayatina
dokunan her degerin biyUk bir ¢garpan etkisi olusturacagina yurekten inaniyoruz. Proje ortagimiz
Tirkiye is Bankasrna ve projeye 2021 yilinda verdigi destek igin Birlesmis Milletler Toplumsal
Cinsiyet Esitligi ve Kadinin Gug¢lenmesi Birimi'ne (UN Women) tesekkir ediyoruz.”

Sezgin Yilmaz: “Basan hikayeleri olusturacak girisimci kadinlara yol arkadashgi
yapacagiz”

is Bankasi Genel Miidiir Yardimcisi Sezgin Yilmaz ise “Girisimde Kadin Giicii projesi igin 2021
yilinda TURKONFED ile yola gikarak Turkiye'nin farkli bolgelerinde sektér ve olgek fark
etmeksizin g¢alismakta olan girisimci kadinlarin, degisen ve dijitallesen diinyada is gelistirme
sureglerine daha hizli ayak uydurmalarina destek olmayi amagladik. 2023 yil sonu itibariyla
projemiz ile toplam 5 bin 43 girisimci ve girisimci adayi kadina erismenin, onlarin belki de destege
en c¢ok ihtiya¢g duyduklar alanlardaki ihtiyacglarinin giderilmesinde rol almanin mutlulugunu
yasiyoruz. Oniimiizdeki 2 yillik yeni dénemde de Ulkemiz genelinde girisimci kadinlarin basari
hikayelerini olustururken onlara yol arkadasligi yapacak olmanin heyecanini duyuyoruz.
Projemizin yeni déneminde gerek online egitim gerekse fiziki etkinliklerimizle 6 bin 500 girisimci
ve girisimci adayl kadina daha ulasmayi hedefliyoruz. Beraber basladigimiz bu yolculukta,
alaninda uzman mentoérlerimiz ile 100 girisimci kadina mentorlik destedi sunacagiz. Projemizin
gecgmis donemde oldugu gibi yeni déneminde de girisimci kadinlara hayallerini gergeklestirme
cesareti ve kararlihdini ortaya koymalarinda, karsilastiklari zorluklari asmalarinda, sahip olduklari
fikrin Gretime dénlsme asamasina kadarki stireci en dogru ve en verimli sekilde yonetmede bir
rehber ve itici gli¢ olacagina yurekten inaniyorum” diye konustu.

‘Gelecege ilham Veren Kadinlar’ bulustu

Acilis konusmalarinin ardindan is Bankasi KOBI ve isletme Bankaciligi Pazarlama Boliim
Miduri Ozge Kiillah Kurtulus’un moderatérligiinde The House Cafe’ler Kurucu Ortag
Canan Ozdemir, Systemair Tiirkiye Genel Miidiirii ve Yonetim Kurulu Bagskan Yardimcisi
Ayca Eroglu ve HiVa Atelier Kurucu Ortagi Dilara Ertan Cevik'in katlimiyla Gelecege ilham
Veren Kadinlar baslikli bir panel dizenlendi.

ilk ddnemde 5 bin 43 girisimci kadina ulasild

Etkinlikte, Girisimde Kadin Gucu projesinin gegcmis donem c¢alismalari ve yeni donem faaliyetleri
hakkinda bilgi verildi. Buna gore 2021-2023 yillarini kapsayan donemde yuz ylze ve gevrim igi
egitimler ile egitim portali Uzerinden 5 bin 43 girigimci ve girigimci adayi kadina erigsim saglandi.
49 girisimci kadina sektoriinde basarih olan kadinlar ve alaninda uzman kisiler tarafindan tg ay
boyunca mentorlik destegi verildi. Kendi igini kurmus, isini biyutmek ve yeni bir yol haritasi
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cizmek isteyen 40 girisimci kadina Applied Value Group’un (AVG) garantérligii, Tirkiye is
Bankasr’'nin finansman destegiyle teminatsiz ve sifir faizli kredi destegi saglandi. Ayrica Turkiye
is Bankasi tarafindan 26 girisimci kadina is gelistirme destegi, 3 girisimci kadina da ABD Silikon
Vadisi ziyareti 6dulu verildi. Etkinlikte is gelistirme ve Silikon Vadisi ziyareti kazanan girisimci
kadinlara 6dil takdimi yapildi.

Yeni donemde kadinlar arasindaki iletisim koprusu guglendirilecek

Girisimde Kadin Gucu projesinin 2024-2026 yillari arasini kapsayan yeni déneminde ise 81 ilde
ylz ylze verilecek egitimlerin yani sira egitim portali ve ¢evrim ici platform Gzerinden 6 bin 500
girisimci ve girisimci adayi kadina ulasiimasi hedefleniyor. Proje kapsamindaki egitimlere katilan
100 girisimci kadina 3 ay boyunca sektdriinde basarili kadinlar ve alaninda uzman kisiler
tarafindan mentorlik destegi verilecek. Tiirkiye is Bankasi ise 100 girisimci kadina is gelistirme
destegi saglayacak. Ayrica tasarim odakli disiinme egitimleri, podcast kayitlari, Gretici kadinlar
ile satin alma gunleri, mentdrlik programlari ve girisimci kadinlar ile ilham bulusmalari organize
edilerek kadinlar arasindaki iletisim képristntn glclenmesi desteklenecek.
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