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Sayin Bakan Yardimcim, Sayin Valim, Sayin Belediye Baskanim, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun Sayin Baskani, izmir Ticaret Odasinin degerli baskani, BASIFED ve iZSIAD’In
kiymetli yoneticileri, sevgili dostlarimiz,

TURKONFED Yénetim Kurulu adina hepinizi saygiyla selamliyorum.

Bugiin, TURKONFED ve SPK arasinda énemli bir is birligine imza atacagiz. Finansal
okuryazarlik alaninda federasyon ve dernek liyelerimize bugiine kadar sundugumuz
egitimleri, SPK destegiyle daha da ileri tasiyacagiz.

Bu is birligini iki acidan ¢cok 6nemsiyoruz.

Birincisi, sivil toplum ile kamu arasinda kurulan gtic birligi ve sinerjinin getireceklerine dair
cok umutluyuz. TURKONFED olarak her zaman bu tip ortak calismalari, iilke kalkinmasi
acisindan dogal bir tetikleyici olarak kabul ediyoruz... Ve bu protokoli de giicli Tiirkiye
vizyonuna uzanan, 6rnek bir model olarak goriiyoruz.

Bizler masaya sivil toplumun dinamizmini ve sahadaki yayillim gliclini getiriyoruz. Sizler ise
kamunun rehberligini, sahip oldugu bilgi ve kaynaklari... Umuyoruz ki, ilerleyen asamalarda,
is diinyasi kamunun bilgisiyle gliglenirken, kamu da yol haritalarini sahadan alinan geri
bildirimlerle asagidan yukariya beslenerek sekillendirebilecek.

Bu pratigin yayginlasmasina olan ihtiyaci bizler TURKONFED olarak ¢ok yakindan taniyoruz.

TURKONFED, istanbul’'u ve Anadolu sermayesini ayni potada bulusturan, tam manasiyla
Turkiye ekonomisinin temsili olan bir kurum. Blinyemizdeki 31 federasyon ve 340 dernek
Uzerinden 100 bini askin isletmeyle, Tlrkiye'nin en blyik “bagimsiz” ve “gonilli” is diinyasi
orgltl konumundayiz. Bu isletmelerin biitlind, toplam 7 milyon kisiye istihdam sagliyor ve
Ulkedeki kurumlar vergisinin ytizde 90’a yakin kismini Ustleniyor. Enerji disi toplam katma
degerin %60’in1 yaratarak, Turkiye dis ticaretinin %83’line imza atiyor.

Bu glicimiizl Glkemizin kalkinma hedeflerine katki sunmak icin kullaniyoruz ve her yil
onlarca projeyi hayata geciriyoruz... Her hafta Anadolu’nun farkli bir sehrindeyiz, yilda 50’den
fazla kez sahadayiz... Bu sayede, is insanlariyla dogrudan temas kuruyor, onlarin karsilastiklari
yeni dinamikleri ilk elden 6grenebiliyoruz.



Bu ¢alismalarimizdan birine 6rnek vermek ve is birligimizin ikinci Gnemli noktasini anlatmak
isterim.

TURKONFED olarak, yine burada, izmir'de baslattigimiz Yuvarlak Masa toplantilarinda,
Tirkiye’nin pek ¢ok farkli bélgesinde oldugu gibi, is insanlarinin dnliindeki en blyiik engelleri
finansman, yiksek calisan maliyetleri ve yetenekli is glicli acigi olarak tespit ettik.

Konu bir sekilde her zaman finansa, finansmana geliyor. Bugiine kadar yaptigimiz
¢alismalardan biliyoruz ki, bizler bu is birligi ile egitimlerimizi bireylere verecegiz ancak bu
kisiler araciligiyla edinilen bilgiler carpan etkisiyle kurumlara ulasacak. Federasyon ve dernek
Uyelerimiz hem kendi yapilarini gliglendirecek hem de etki alanlarinda yayilan bir biling
doénistmi yaratacak.

Ekonomimizin buglinkii en temel sorunlarindan olan finansmana erisim acisindan bu konuya
bakarsak... Finansmana erisimi hep kaynak eksikligiyle iliskilendiriyoruz ancak bu kaynaklarin
dogru anlasilmasi, degerlendirilmesi ve yonetilmesi de bir o kadar énemli. Finansal
okuryazarligin sinirli olmasi, seffaf bilanco hazirlama becerilerinin eksikligi gibi nedenlerle
bircok KOBI, finansal kuruluslarin géziinde “riskli” kategoride yer aliyor. Bu egitimler,
isletmelerin finansal imkanlari daha iyi tanimasini, dogru zamanda dogru kaynaga
basvurmasini ve finansal sagligini daha uzun vadeli sekilde planlayabilmesini saglayacak.
Ortaklasa yaratacagimiz farkindalik ile umuyoruz ki isletmeler, kamunun sundugu olanaklari
ve 6zel sektor kaynaklarini daha etkin kullanacak.

Degerli konuklar,

Anadolu’da KOBI’lerimiz her kosulda tretmeye, yenilige, ilerlemeye cok istekli. Firsatlari
gorme ve hizli harekete ge¢me refleksleri ok kuvvetli. Buglinki protokol ve benzeri
cabalarla, Glkemizin koklU Gretim glcd, finansal becerilerle desteklenerek, bir anlamda
glincelleme almis olacak. Sirketlerimiz gliniimiiz diinyasindaki riskleri ve firsatlari daha seffaf
sekilde gorecek, daha atik ve 6zglivenli hareket edecek.

Bugln tim diinyada ekonomilerin kirilganliklari artarken, yalnizca ekonomik gostergeler
degil, Glkelerin karar alma kapasiteleri ve stratejik pozisyonlari da blyuk bir sinavdan gegiyor.
Rekabet ortami daha sert, teknolojik gelismeler daha hizli, kiiresel diizen ise daha belirsiz.
Jeopolitik risklerin merkezinde yer alan bir cografyada, israil ve iran arasindaki gelismeleri
yakindan takip ediyoruz. Cumhurbaskanimizin son iki giindiir telefon diplomasisi araciligiyla
yurGttiga girisimler, bolgesel ¢catismalarin kiiresel ekonomi tizerindeki etkilerini
sinirlandirma ve barisin tesisi yonindeki kritik cabalardir. Bu tir girisimlerin basaril
olabilmesi i¢in yalnizca diplomatik degil, ayni zamanda ekonomik gliclin de arkasinda
durmasi gerekir. Glgll ve Uretken bir ekonomi, hem yakin ¢cevremizdeki hem de daha genis
cografyamizdaki risklere karsi direngli kalabilmemizi saglar. Bu da bize yalnizca ekonomik
degil, ayni zamanda siyasi anlamda da daha dik durma ve bagimsiz karar alma kapasitesi
kazandirir.

Ulkemizin hizla sekillenen yeni diinya diizenindeki yerini, yalnizca mevcut ekonomik
blyukliglimiz degil, ekonomimizin stratejik dayanikhhgi ve 6zerkligi belirleyecek. Tedarik
zincirlerinden enerji arz glivenligine, teknoloji yatirnmlarindan beseri sermayeye kadar her



alanda kendi ayaklari tizerinde durabilen bir yapi insa etmek, artik sadece bir hedef degil bir
zorunluluktur. Tlrkiye’'nin stratejik kalkinma ilkesini 6nceleyen bir yaklasimla hareket etmesi;
disa bagimlihgi azaltan, yerli ve yenilikgi Gretimi tesvik eden, krizlere karsi refleksi gtiglt bir
ekonomi insa etmesi gerekiyor. Bu da ancak kamu, 6zel sektor ve sivil toplumun omuz
omuza, ortak vizyon ve hedeflerle hareket etmesiyle mimkin.

Bu disincelerle, Turkiye’nin en biylik bagimsiz is diinyasi 6rgliti olarak, Turkiye’'nin finansal
mimarisinde kilit role sahip olan SPK gibi bir kamu otoritesiyle birlikte yol alacak olmaktan
otlrd de memnunuz.

Sayin Bakan Yardimcim, Sayin Valim, Sayin Belediye Baskanim ve izmir Ticaret Odasi
Baskanimiza tesrifleri icin, SPK Baskani Sayin ibrahim Omer Bey’e bu projedeki destekleri
icin, BASIFED ve iZSIAD’In kiymetli yéneticilerine ev sahiplikleri igin tesekkiirlerimi
sunuyorum.



