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100 YILA 
YAKLAŞAN TARİHİYLE 

FUJİTSU GLOBAL
EMEIA
29,000 Japonya

100,000

Amerika
8,000

Asya
18,000

Okyanusya
4,000

TATSUYA TANAKA
Başkan

159,000+
Çalışan Sayısı

39.6 milyar $
Ciro

TOKYO, JAPONYA
Ana Merkez

1935
Kuruluş
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Japonya’nın 
1. Dünya’nın 
en büyük 5. 

IT şirketi

100’den 
fazla veri 
merkezi

En düşük arıza
oranları

*(99.997%)

*ITIC Availability Report

18,500’den 
fazla Ar-Ge 

çalışanı

Dünyada 3
Sparc İşlemci
Üreticisinden

Biri

İNSAN ODAKLI İNOVASYON

1 100
99.997%

18,500 3
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Dünya üzerindeki

2 Mainframe

üreticisinden biri

Avrupa’da 
üretim yapan 

tek üretici

Dünya çapında 

95.000
patent

1.400
bilim insanı

İNSAN ODAKLI İNOVASYON



Değişim ve Dijital Dönüşüm Nedir?

• «Planlı veya plansız olarak, bir süre içerisinde, belli bir durumdan
başka bir duruma geçme... «

• «Markaların dijital zamana ayak uydurmak için teknolojiyi tüm iş 
süreçlerinde kullanmaları ... «



Neden Dönüşüm?

• Hayatta Kalmak

• Etkili Olmak

• Yenilikleri ortaya çıkararak çağa ayak uydurmak



Charles H. Duell Amerikan
Patent Dairesi Başkanı –
1899

Son sözler..

«Artık yeni bir şey
yok. İcat edilecek
herşey icat edildi»

Daryik F. Zanuck
Twentieth Century Fox 
Başkanı– 1944

«İnsanların evlerinde
bilgisayar bulunması da 
ne demek. Bence hiç
kimsenin evine
bilgisayar sokmak için
herhangi bir geçerli
nedeni olamaz.»

Ken Olsen
DEC Başkanı – 1977

«Televizyon en geç
altı ay içinde
piyasadan
silinecektir. İnsanlar
her akşam böyle bir
kutuya bakmak
istemezler.»



Dönüşümün sağladıkları

Toplam 200.000 otel 
var.

Airbnb listesinde 2 milyar
konut var. (hiçbirinin sahibi 
değil)

New York ‘da  13.000
taksi çalışıyor.

UBER 25.000 taksi var ile 
hizmet veriyor. (hiçbirinin 
sahibi değil)

Gloal telekom şirketleri günde  
20 milyar SMS gönderimi 
oluyor.

Whatsapp günde 35 milyar
gönderim yapıyor. (Sadece 65 
mühendise sahip)



Kurumlarda Dijital Dönüşüm Araştırması Fujitsu Araştırması 
2017

Kuzey Amerika , Avrupa, 
Asya Pasifik

1,625 kurumsal çalışan
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• Yetkin çalışan gücü % 31

• Doğru süreçleri uygulamak % 32

• İş ortakları ile uyumlu çalışma % 16

• Doğru teknoloji kullanımı % 20

Araştırma Linki: http://www.fujitsu.com/global/microsite/digital-cocreation/insight/pact

http://www.fujitsu.com/global/microsite/digital-cocreation/insight/pact


Kurumlarda Dijital Dönüşüm Araştırması 
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• Yeni nesil teknolojiden faydalanmak için mevcut iş 

modelini değiştir % 84

• Dijital stratejilerin gerçekleştirilmesinde teknoloji 

en önemli faktör % 20

• Siber güvenlik yatırımları % 52

• IoT yatırımları arttırma planı % 51

• Adaptasyon konusunda kaygılı % 71

Araştırma Linki: http://www.fujitsu.com/global/microsite/digital-cocreation/insight/pact

Fujitsu Araştırması 
2017

Kuzey Amerika , Avrupa, 
Asya Pasifik

1,625 kurumsal çalışan

http://www.fujitsu.com/global/microsite/digital-cocreation/insight/pact


Dijital Devrimin Dört Büyük Adımı

• İnternet Devrimi

• Mobil Devrimi

• Nesnelerin İnterneti

• Yapay Zeka ve Robotlar
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Önemli Referanslarımız
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STRATEJİK İŞ ORTAKLARIMIZ




