
Türk İş Dünyası Konfederasyonu 

Sosyal Sorumluluk Politikaları 
Konfederasyon, misyon ve vizyonu çerçevelerinde, Dünya Bankası, OECD, Avrupa Birliği, 

Birleşmiş Milletler, IFC ve benzeri örgüt, dernek ve kuruluşlarla, Türkiye ve Yurtdışında 

üniversiteler ve diğer eğitim ve öğretim kurumları, kurumsal yönetim ile ilgili düzenleyici rolde 

olan kurumlar ile yakın işbirliğinde olmak ve gerekli düzenlemeler ile ilgili olarak bilgi 

alışverişinde bulunmak amacıyla, konferans, kongre, sempozyum, panel, açık oturum, forum, 

araştırma, inceleme, etüt, anket, seminer vb. toplantılar, her türlü bilimsel, eğitsel ve sosyal 

çalışmalar, ödüllü ödülsüz yarışmalar düzenler, amaç ve çalışma konuları ile ilgili tüm 

alanlarda plan ve proje yaptırır, ilgili konularda öneri ve dilekleri saptar, yapar. 

Bu kapsamda 2015 yılında TÜRKONFED Gönüllülük Programı hayata geçirilmiştir. 

TÜRKONFED Gönüllülük Programı, Sosyal ve İdari Bilimler disiplinlerinde, lisans 

seviyesinde öğrenim gören katılımcılara sivil toplum yönetimi, kurumsal iletişim, bölgesel 

kalkınma, temsil, rekabet gücü ve sektörel yapılanma alanlarında temel bilgi ve tecrübeleri 

kazandırmayı hedeflemektedir. Katılımcılar, program boyunca kendilerine atanan görev ve 

projeleri yürütmekte ve TÜRKONFED Genel Sekreterlik ekibine destek olmaktadırlar. 

Böylelikle TÜRKONFED gerçekleştirdiği faaliyetler ile sosyal meselelere olan yaklaşımını bir 

araya getirerek Sivil Toplum hakkında üniversite öğrencilerini bilinçlendirmekte ve bu ve 

benzer çalışma alanlarında ilerlemek isteyen öğrencilere tecrübe sağlamaktadır. 

TÜRKONFED etik ve ilkeleri gereğince hiçbir kuruma bağış yapmamaktadır. 


