TURKONFED

Tiirk is Diinyas1 Konfederasyonu
Caligsanlara Yonelik Tazminat Politikasi

TURKONFED Genel Sekreterlik ¢alisanlarina yénelik tazminat politikasi, 4857 sayili is
Kanunu esas alinarak olusturulmustur.

Bu cergevede;

e Kidem Tazminati, 4857 sayili is Kanunu’nda dngérilen durumlardan birisi ile sona
eren ve Genel Sekreterlik galisma kurallari gergevesinde belirlenen slirelerde
kidemi bulunarak Kidem Tazminati almaya hak kazanan Genel Sekreterlik
calisanlari veya calisanin vefati durumunda kanuni mirasgilarina, kanunun ilgili
maddeleri geregince galisanin galisma slresi ve Ucreti temel alinarak édenir.

e [hbar Tazminati, 4857 sayili is Kanunu’'nun 17. Maddesine istinaden, is
sozlesmesinin feshedilecegi Calisana bildirilmek ve Calisanin kidemine gore
Kanunda 6ngorilen surelerde is arama izni verilmesi veya ihbar siiresinin sonuna
kadar olan Ucretinin nakden 6denmesi suretiyle 6denmektedir.
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