TURKONFED TUSIAD ORSIFED

BASIN BULTENI 17 Kasim 2022
TURKon/hb/48

IS DUNYASININ LIDERLERINDEN
REFAH VURGUSU

TURKONFED ve TUSIAD’In ‘Anadolu Bulugmalarrnin iigiincii etkinligi Kayseri’de
diizenlendi. ORSIFED ev sahipliginde gerceklesen etkinlikte TUSIAD Yénetim
Kurulu Baskani Orhan Turan ve TURKONFED Yénetim Kurulu Baskani Siileyman
Sonmez, Tiirkiye’nin refah toplumu olmasi igin atilmasi gereken adimlara dikkat
cekti. Turan refah seviyemizi yilikseltmenin yolunun insanimizin egitimine, bilime
ve kurumlara yatinm yapmaktan gec¢tigine vurgu yaparken, Sonmez ise baris ve
uzlagma dilinin hakim oldugu siyasal ve toplumsal zeminin yaratilmasi gerektigini
soyledi.

17 Kasim 2022 |/ Kayseri — Tirkiye'nin énde gelen is diinyasi érgiitleri TURKONFED ve TUSIAD
is birligiyle diizenlenen ‘Anadolu Bulugmalarr'nin {igiincii toplantisi Orta Anadolu Girisim ve is
Diinyasi Federasyonu (ORSIFED) ev sahipliginde Kayseri'de gerceklesti. Kamu, 6zel sektor ve
sivil toplum érgiitlerinin temsilcilerinin katildigi bulusmada TURKONFED’in “Yeni Dénem, Yeni
Ufuklar” vizyon belgesi ile TUSIAD'In “Yeni bir Anlayigla Gelecegi insa: insan, Bilim,
Kurumlar” raporu is insanlari ile paylasildi.

Orhan Turan: “Refah seviyemizi yiikseltmenin yolu insanimizin egitimine, bilime ve
kurumlara yatirnm yapmaktan gegiyor”

TUSIAD Yénetim Kurulu Baskani Orhan Turan konusmasinda TUSIADIn “Gelecegi insa”
calismasinin ana bulgularina deginerek su ifadeleri kullandi: “Hayal ettigimiz Tarkiye G¢ sUtun
Uzerinde yukseliyor. Birinci sutun; beseri sermayemiz ve gelecegimiz olan insanimizin
yetkinliklerinin gelistirilmesi; ikinci sttun; bilim, teknoloji ve inovasyonun hayatimizin her noktasina
sirayet etmesi; Ugluncl sutunsa; ekonomiden hukuka ve demokrasiye kadar tim alanlarda gavenilir,
adil, kapsayici kurumlar ve kurallarin hayata gegiriimesidir. Artik ginimuzde buytyen refahin
kaynagi, bu U¢ sutunun kurumsallagsmasinda yatmaktadir. Bu nedenle refah seviyemizi
yukseltmenin yolu maddi olmayan bu u¢ alana yatirrm yapmaktan geciyor. Yani insanimizin
egitimine, bilime ve kurumlara. 85 milyonluk nispeten geng bir nifusa sahip olan, reel ve finansal
kesimi dayanikli, imalat sanayisi Dogu Avrupa ulkelerine kiyasla cok daha geligmis bir Ulke olarak
potansiyelimiz bly(k; bunu biliyoruz. inaniyoruz ki dogru adimlari atarsak Ulkemizi hayal ettigimiz
noktaya kavusturmamiz hi¢ de zor degil.”

Sileyman Sénmez: “Sorunlarimizin ¢éziimii i¢in somut yapisal ¢6ziimlere ihtiyacimiz var”

Federasyon ve dernekler (izerinden 50 bini agkin sirketi temsil ettiklerini séyleyen TURKONFED
Yonetim Kurulu Bagkani Silleyman Sénmez, “Her ses, her renk ve her disincenin en blyulk
zenginligimiz oldugu dusuncesiyle Cumhuriyetimizin 2. yizyilina dogru ilerlerken, yerelden ulusala
ve kuresele uzanan kalkinma yolunun Anadolu’dan gegtigine inaniyoruz. Ginlimuzde kalkinmis bir
Turkiye'nin tanimi bellidir: is diinyasini olusturan her dlgekten sirketiyle dijitallesen; yesil doniisiim
sayesinde su ve enerjide kaynak verimliligi ile hem cari a¢igi azaltan hem de yeni ihracat
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pazarlarinda rekabet glclUnu artiran; gelismis bir ekonomi icin gelismis bir demokrasiyi
icsellestiren, egitimden kadina, genglikten girisimcilige toplumun tim katmanlarini déontstimun
odagina alan bir tlke” diye konustu.

Turkiye’'nin ‘Demokrasi’, ‘Cevre’, ‘Dijitallesme’, ‘Kalkinma’ ve ‘Cinsiyet Esgitsizligi’ alanlarinda somut
ve etkili yapisal ¢dziimlere ihtiyaci olduguna vurgu yapan Sénmez soyle devam etti; “ilerleme,
gelisme ve iyilesme; uzlasma ve baris ortaminda olur. Ayristirma ve kutuplastirma degil baris ve
uzlasma dilinin hakim oldugu siyasal ve toplumsal zemini yaratmak hepimizin goérevi olmall.
Gelismis bir demokrasi ve hukuk sistemi; adil, seffaf, hesap verebilir ve liyakat esasli bir devlet
yonetimi, Tarkiye'yi bir refah toplumu haline getirecek recetenin olmazsa olmaz parcgalaridir.”

Soner Turkiim: “Tegvik ve ulagim sorunlari ilimize yatirnrmlari olumsuz yénde etkiliyor”

‘Ticaret sehri’ olarak bilinen ve 24 milyon metrekare yuzolgima ile Tirkiye’nin en genis alana
yayllmis OSB’sine sahip olan Kayseri'nin yasadigi sorunlara dikkat geken ORSIFED Y®netim
Kurulu Baskani Soner Tiirkiim ise “Tesvik belgeli yatirimlar acisindan gevre illerin bircogu 4. ve
5. bdlgede yer alirken Kayseri 2. bolgede yer aliyor. Ayrica il merkezimiz ve merkez ilgelerde tarim
tesvikleri bulunmuyor. Sehrimize en yakin otoyol baglantisinin 90 km mesafede olmasi ve hizli tren
hattinin merkeze 165 km mesafedeki Yerkdy ilcesinden baglanmasinin planlanmasi da hem ulusal
hem de uluslararasi yatirimlarin ilimizle ilgili tercihlerini olumsuz yénde etkiliyor” agiklamasinda
bulundu. Kayseri'de 6mri 40 yili asan sirket sayisinin yalnizca 200 civarinda oldugunu belirten
Tarkiim ayrica kurumsallagsma, aile iligkileri yonetimi ve kusaklar arasi gegisin dnemine vurgu
yaparak, Anadolu Bulusmalari etkinliginin 6nemine degindi.

Is insanlanyla fikir aligverisi

Acilis konusmalarinin ardindan TUSIAD’In “Yeni bir Anlayisla Gelecegi insa: insan, Bilim,
Kurumlar” raporunun detaylari, raporun Proje Koordinatérii Hisamettin Onang¢ tarafindan
paylasildi. Toplantida ayrica is insanlarinin gérusleri dinlendi ve fikir aligverisinde bulunuldu. Bu
zamana kadar Mersin ve Mardin’de diizenlenen TURKONFED ve TUSIAD’in Anadolu Bulusmalari,
Kayseri'nin ardindan 22 Aralik’'ta Bursa’da gergeklestirilecek.



